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Lanuova alleanza scuola-lavoro

Il ministro Poletti apre a ulteriori modifiche dell’apprendistato

di Claudio Tucci

I~ 1 decreto «Buona Scuola» eiprovve-
dimentiattuatividelJobsactdovran-
no collegare di pil e meglio forma-
zione e mondo delle imprese, e rida-

re centralita all'istruzione tecnica e pro-
fessionale. Paesi come la Germania, sono
ormai anni, che hanno imboccato questa
strada,einumeriglidannoragione. Berli-
no, anovembre, ha registrato un tasso di
disoccupazione giovanile stabile al 7,4%
(inItaliasiamosalitial 43,9 per cento). Tra
itedeschi, poi, gliabbandoniscolasticiso-
noaunfisiologico 9,9%, danoisisuperail
17 % (quasi ildoppio). Eancora:ilnumero
diapprendistiin Germaniasfiorail milio-
ne emezzo diunita, inItaliasiamoagquota
4yomila, quasi tutti “contratti professio-
nalizzanti” (senza quindi rapporti con
scuole ouniversitd). Eladifferenzaé pure
retributiva: unapprendista tedesco “gua-
dagna” circa 700 euro (una retribuzione
che sale con il tempo e sconta 'impegno
formativo dell'impresa), mentre nel no-
stro Paese il costo per I'azienda ¢ piti ele-
vato,inmedia1.200euro (inpraticac’@po-
chissima differenza con una normale bu-
sta paga di un lavoratore qualificato).

L'occasione per tornare a discutere di
“sistemna Germania” & stata la presenta-
zione ieri, all'universita Luiss di Roma,
davanti al ministro, Giuliano Poletti, e al
segretario di Stato del ministero federale
dell’educazione tedesco, Georg Schutte,
della ricerca «Educare alla cittadinanza,
al lavoro e all'innovazione: il modello te-
desco e proposte per I'Italia», curata dal-
I'associazione TreeLLLe e dalla Fonda-
zione Rocca. )

Un nuovo richiamo ai ministeri del-
I'Istruzione e del Lavoro italiani: da noi
non ¢’¢ nessuna diversificazione dell’of-
ferta accademica, e siamo in ritardo sul-
Iistruzione superiore professionalizzan-

te:inGermaniacisiiscrivonounmilionee
347mila studenti (altri 1,6 milioni scelgo-

no l'universita). In Italia invece gli Its (le
super scuole di tecnologia post diploma
alternative all'universita) sono decollati
dapochiannie contanoappena7milastu-
denti(loo,4%del1.747.000 alunnichefre-
quentano l'istruzione terziaria). Di qui la
necessitadiuncambiodipasso,puntando
suunrafforzamento delle normative sul-
lalternanza scuola-lavoro e 'apprendi-
stato,che vasemplificato,resomenoone-
roso per le imprese e sviluppato alivello
secondario e universitario. C’¢ necessita
poi di introdurre periodi obbligatori (al-

meno il 20% dell’orario) di formazione
“onthejob” pertuttiipercorsiacarattere
tecnico e professionale; gliltsvannovalo-
rizzati, ¢ idocenti formati.

Una caratteristica vincente del model-
lotedescoéanchelasuacapacitaditrasfe-
rireirisultatidellaricercascientificaal si-
stema produttivo, favorendo cosil'inno-
vazione: in Germania, per esempio, le do-
mande dibrevetti (per milioni diabitanti)
sono state 272, contro le 63 dell'ltalia.
E Berlino investe 77,8 miliardi di euro in
Ricerca e Sviluppo (contro i nostri 19,8
miliardi);

E I'Italia? Il ministro Poletti ha aperto
alla possibilita di ulteriori modifiche al-
Papprendistato: «Cistiamo ragionando».
Mentrenel decreto «BuonaScuolay, atte-
soper fine febbraio, ilMiur dovrebberad-
doppiare le ore dialternanza (portandole
fino a200) nelle ultime tre classidegliisti-
tuti tecnici e professionali. Inoltre, «pun-
tiamoarenderestrutturalel’apprendista-
toascuolaprevistodaldecreto Carrozza-
ha spiegato il sottosegretario, Gabriele
Toccafondi-. E suglilts semplificheremo
larendicontazione, introducendo regole
comuni, e le competenze acquisite dai ra-
gazzi saranno certificate nel corso del-
'esame finale perrenderle subitospendi-
bili sul mercato».
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